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ПРЕДСТАВЛЕНИЯ О НЕНУЖНОСТИ У СТУДЕНТОВ

АННОТАЦИЯ. Каждый человек сталкивается с ощущением ненужности. Ощуще-
ние ненужности может появиться у человека в процессе профессионального и 
личностного самоопределения, в периоды возрастных и личностных кризисов, в 
конфликтных ситуациях, связанных с социальными, профессиональными и лич-
ностно-значимыми проблемами. Состояние ненужности ассоциируется у человека 
с потерей смысла жизни, потерей собственной значимости, пустотой. Ненужность 
обратная сторона востребованности. Чтобы лучше понять детерминанты и меха-
низмы востребованности, надо разобраться с ненужностью. В настоящее время 
отмечается недостаточность научных исследований, посвященных проблеме не-
нужности, поиску путей совладания с ощущением ненужности. Цель данного ис-
следования — выявить особенности понимания современными молодыми людьми 
феномена ненужности. Проведен анализ толкования дефиниции, представленный 
в словарях, а также сформулировано авторское понимание феномена ненужности. 
Описаны типы ситуаций, в которых люди сталкиваются с ощущением собственной 
ненужности. Эмпирическое исследование, проведенное на основе тестирования и 
анкетирования, позволило выявить, что большинство студентов связывают не-
нужность с одиночеством и бесполезностью для окружающих, отсутствием любви 
близких людей, а также характеризуют ненужность как одиночество, «брошен-
ность». Ощущение ненужности можно рассматривать как показатель психологи-
ческого благополучия-неблагополучия, востребованности человека. 
КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА. Ненужность, одиночество, личная безопасность, субъективное 
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IDEAS ABOUT THE USELESSNESS OF STUDENTS

ABSTRACT. Every person throughout their life faces a feeling of uselessness. A 
feeling of uselessness can appear in a person in the process of professional and 
personal self-determination, during periods of age and personality crises, in conflict 
situations related to social, professional and significant personal problems. The state 
of uselessness is associated in a person with the loss of the meaning of life, the loss 
of one's own significance, emptiness. Uselessness is the reverse side of demand. To 
understand the determinants and mechanisms of demand better, it is necessary to 
get the understanding of uselessness. Feeling needed is extremely important for a 
person, since the feeling of uselessness gives a rise to negative emotions, tension, 
awareness of the threat to personal safety. Currently, there is a clear lack of sci-
entific research on the problem of uselessness, the search for ways to cope with 
the feeling of uselessness. The purpose of this study is to identify the features of 
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Введение

Каждый человек на протяжении своей жизни сталкивается с ощущени-
ем ненужности. Ненужность можно рассматривать как следствие, последствие, 
«шлейф» в конфликтной ситуации, ухода из семьи, увольнения с работы. Ощу-
щение ненужности может появиться в процессе профессионального и личностного 
самоопределения, при адаптации к профессии, при переживании трудностей про-
фессиональной жизни, в процессе профессиональной реориентации безработных, 
профориентации лиц с ограниченными возможностями здоровья, при потере тру-
доспособности и в результате выхода на пенсию, что обусловлено социальными, 
профессиональными и личностно-значимыми проблемами. Состояние ненужности 
ассоциируется у человека с потерей смысла жизни, потерей собственной значи-
мости, пустотой. Ощущать себя нужным, крайне важно для человека, поскольку 
чувство ненужности порождает у него негативные эмоции, напряжение, осозна-
ние угрозы личной безопасности. Личная безопасность субъекта может быть опре-
делена как адекватное воздействующим факторам и его потребностям состояние 
защищенности и открытости, обеспечивающее, с одной стороны, физическую и 
психическую целостность, с другой, — возможность воспроизведения и проду-
цирования ряда ценностей, поддерживающих процесс личностного развития. В 
ситуациях выбора личность реализует себя посредством свободного, самостоятель-
ного и ответственного действия. Данный аспект безопасности поддается развитию 
и совершенствованию [1].

Проанализируем трактования понятия ненужности, содержащиеся в тол-
ковых словарях. Отметим, что в психологических словарях данная номинация 
не представлена. Наиболее общее определение представлено в толковом словаре 
А.П. Евгеньевой: «ненужность — 1. свойство по знач. прил. ненужный; 2. то, в 
чем нет нужды, необходимости» [2]. Во многих словарях предлагается отсылка 
к лексеме «ненужный — такой, в котором нет нужды, необходимости, действи-
тельной потребности; бесполезный, лишний». Можно сделать вывод, что «ненуж-
ность» понимается как отсутствие потребности в ком-либо или в чем-либо [3–5]. 

Многое в понимание этого состояния остается мало изученным. В данной ста-
тье будет пониматься, что ненужность возникает тогда, когда рушится картина 
собственной нужности, созданная человеком. Чаще всего эта картина характери-
зуется активностью, стремлением к решению собственных, а чаще чужих про-
блем, собственной значимостью. Человек по жизни связан с деятельностью, стре-
мится быть в гуще событий, где главное, чтобы о нем помнили.

Нужность формируется в процессе целенаправленного воздействия на челове-
ка в процессе профессиональной деятельности. В профессиональной деятельности 
все чаще находит употребление такое понятие как вовлеченность. Так каждый 
работника по умолчанию вовлечен в процесс. Если человек в силу множества при-
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чин сам или с помощью других людей выпадает из этого процесса, то естествен-
ным образом встречается с состоянием ненужности.

Многие исследователи ассоциируют ненужность с одиночеством, отсутстви-
ем общения, и понимают ненужность как увеличивающийся разрыв с близкими 
людьми, страх перед одиноким образом жизни, переживания, обусловленные по-
терей близких или экзистенциальных ценностей [6, с. 3].

Интеракционистский подход к изучению одиночества предполагает что фе-
номен одиночества, ненужности это продукт комбинированного влияния психо-
логических, демографических и социальных факторов. Социальное одиночество 
Р. Вейс определял как «отсутствие доступного круга общения и удовлетворения 
социальных связей». [7, с. 24]. Представитель социологического подхода К. Бо-
умен выдвинул три причины, способствующие появлению чувства ненужности, 
одиночества: 1) ослабление связей в первичной группе; 2) увеличение семейной 
мобильности; 3) увеличение социальной мобильности [7, с. 46]. 

Рассмотрим подробнее ситуации, в которых, по мнению психологов, чаще все-
го люди сталкиваются с собственной ненужностью:

1. Выход на пенсию или потеря трудоспособности. Состояние ненужности ис-
пытывают люди, которые уходят на пенсию [Многим людям, недавно вышедшим 
на пенсию, свойственна растерянность, ощущение «профессиональной беспризор-
ности», обусловленные дезинтеграцией из профессиональной среды, что вызы-
вают тяжелые переживания собственной бесполезности и ненужности. Надо от-
метить, что в любом случае ненужность очень сильно переживается и буквально 
«смерти подобна», так как связана с «отлучением» от референтной группы. Ситу-
ацию может усугублять отдельное проживание от родственников: детей, внуков, 
родственников или потеря супруга. Пожилые люди могут начать страдать психи-
ческими расстройствами, вызванными недостатком общения, что проявляется в 
озлобленности, недоверчивости, подозрительности, страхах [8, с. 3].

2. Миграция. В.В. Константинов в своем диссертационном исследовании за-
трагивает аспект психосоциальной адаптации мигрантов, в процессе чего зача-
стую происходят негативные изменения в содержании и структуре идентичности. 
Люди, изменившие место жительства, могут чувствовать себя ненужными, чуж-
дыми, людьми «второго сорта» для окружающих людей, принимающего обще-
ства, появляется чувство обиды и жалости к себе [9, с. 122].

3. Проблемы в личной жизни. Для взрослых людей важным представляет-
ся иметь близкие партнерские отношения. В значимых отношениях человек 
удовлетворяет базовые потребности, что способствует достижению психического 
равновесия, гармонии, самореализации, продуктивности, При отсутствии пози-
тивного опыта близких отношений у человека может отмечаться трудности в 
разрешении конфликта между изоляцией и близостью. чрезмерное поглощение 
собой и собственными проблемами, недостаток внутренних сил для решения со-
циальных трудностей, В этом случае, ощущение ненужности, чувство одиноче-
ства, отчаяние от ощущения собственной неполноценности может привести к 
ощущению невозможности контролировать собственную жизнь, депрессии, суи-
цидальным мыслям и намерениям. Так, Т.Л. Крюкова, Т.П. Григорова называ-
ют чувство ненужности одним из стресс-факторов, характерным для отношений 
взрослых мужчин и женщин [10, с. 2].

4. Недостаток общения, обусловленный развитием компьютерных технологий. 
Общение в социальных сетях ставит человек в ситуации, когда он чаще сталки-
вается с состоянием ненужности. В социальных сетях нужен не сам человек, а 
его образ. Для этого все силы кладутся на формирование этого образа — образа 
востребованного, успешного человека. Адекватность этого образа определяется 
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обратной связью — «лайками». У человека формируется ложное представление: 
чем больше «лайков» — тем сильнее я нужен. Главное показать себя как пози-
тивного и красивого и получить вознаграждение в виде «лайка». Но востребован, 
образ, а не сам человек. Востребован образ, который вписывается в картину мира 
другого человека и соответствует стереотипу успешного человека. Данный факт 
характерен не только для «виртуального мира», но и веками проявляется в мире 
артистов, знаменитостей и т.д. Страх ненужности параллелен с забвением, поэ-
тому люди начинают искать способы напомнить о себе, чаще всего демонстрируя 
экстравагантные действия. Сделал что-то необычное  — снова оказался в поле 
внимания, а значит, становишься нужным другим.

5. Кризис учебно-профессиональной ориентации. Юноши и девушки зачастую 
переживают кризис, связанный с рефлексией собственных возможностей и не-
обходимостью корректировки профессиональных намерений. Деструктивное раз-
решение кризиса может привести молодых людей к выпадению из нормальной 
социальной сферы либо к ситуативному, временному выбору профессиональной 
подготовки. Юноши и девушки могут стать членами сообществ людей с откло-
няющимся поведением. Асоциальное поведение становится формой компенсации 
внутриличностного конфликта: вызванного переживанием собственной ненужно-
сти, отверженности и неполноценности [5].

Итак, человек очень сильно переживает состояние ненужности, которое 
определяется как один из индикаторов субъективного благополучия человека 
[11, с. 1116]. Во многих исследованиях важнейшей характеристикой качества 
жизни и личной безопасности считается субъективное благополучие как «обоб-
щенная психологическая оценка людьми своей жизни» [12, с. 418]. Исследо-
ватели также отмечают неоднозначность и разногласия в том, что составляет 
содержание субъективного благополучия [13, с. 222]. Психологи работают с 
понятием психологическое благополучие, определяя его как состояние внутрен-
ней гармонии, равновесия и целостности, которые важны для понимания и 
принятия себя, определения своего места в жизни. Прослеживается непосред-
ственная связь понятий психологической безопасности и психологического бла-
гополучия [14, с. 46].

Человек как социальное существо постоянно стремится к востребованности. 
Это связано с тем, что воспитание есть процесс, который «подгоняет» человека 
под определенный стандарт, основная задача воспитания — создать условия, при 
которых человек максимально соответствовал стандарту или образцу. Это стан-
дарт, в котором аккумулируются качества, позволяющие человеку быть в обще-
стве, приносить ему пользу, быть востребованным.

Например, современный молодой человек должен уметь работать в команде, 
реализовывать проектную деятельность, быть коммуникабельным и т.д. Следова-
тельно, последнее время наиболее востребованными являются экстраверты, ко-
торые хорошо ощущают себя в мире людей, для них характерен «командный 
дух». И вот на определенном жизненном этапе в силу различных обстоятельств 
он становится ненужным. Это приводит к крушению собственных представле-
ний о своей значимости и собственной успешности. Размышляя о ненужности, 
О.А. Третьякова соотносит психологические состояния одиночества, ненужности, 
тревожности, депрессии и др. [15, с. 20], связанные с тем, что человек закрыва-
ется от общества и замыкается в себе. Надо отметить, что практически каждый 
человек сталкивался с этим состоянием, но одни его проходят безболезненно, а 
другие впадают в депрессию.

Возникает закономерный вопрос: как может человек примериться с этим 
естественным состоянием? Для этого надо овладеть техниками, способами и при-
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емами, которые помогли бы ему справиться с этим состоянием — состоянием 
«ненужности»: 

– принятие принять данного состояния;
– формирование понимания того, что жить можно не только ради других, но 

и ради себя; 
– воспринимать заботу о других людей как основу своего роста.
Человек должен научиться жить по своему нраву, быть себе интересным и 

постоянно действовать. Действовать не для кого-то другого, кто запечатлеет нуж-
ность, а действовать ради своего развития, на благо своих интересов.

Компоненты психологического благополучия и удовлетворенности жизнью 
могут служить индикаторами психологической безопасности. Такими индикато-
рами являются: 

– число детей (молодых людей) с высоким уровнем удовлетворенности жизнью;
– число молодых людей, воспринимающих себя как аутсайдеров, испытываю-

щих чувство личной несостоятельности;
– число молодых людей, чувствующих себя в своем окружении «не на своем 

месте»;
– число молодых людей, чувствующих себя одинокими [16].

Методы

На базе факультета психологии было организовано и проведено эмпирическое 
исследование, направленное на определение понимания молодежью «ненужно-
сти», в котором приняли участие 63 человека (юноши и девушки в возрасте 19-22 
лет). Респондентам было предложено дать ответы на вопросы и привести приме-
ры: «Что для вас значит быть не нужным?», «Когда человек становится не нуж-
ным?» (см. рис. 1).

Для диагностики ненужности как психологического неблагополучия была ис-
пользована шкала, предложенная К. Рифф. В данной модели выделены шесть 
компонентов психологического благополучия: самопринятие, позитивные отно-
шения с окружающими, автономия, управление окружающей средой (компетент-
ность), цель в жизни, личностный рост. 

Критериями психологического благополучия являются равновесие, гармонич-
ность, адекватность, критичность, способность к изменению поведения в соот-
ветствии с изменяющимися обстоятельствами. Важным представляется также 
умение человека жить в согласии с собой, с близкими людьми, осознание личной 
безопасности. Также был использован «Тест-опросник для измерения мотивации 
достижения» (А. Мехрабиан), поскольку предполагаем связь между ощущением 
ненужности и мотивацией достижения/избегания.

Результаты

Как видно из опроса (рис. 1), большинство респондентов связывают ненужность 
с одиночеством и с бесполезностью для окружающих и близких людей («всем все 
равно», «стал не нужен и забыли»), отсутствием любви близких людей (как в резуль-
тате смерти близких — «родители умирают», так и в связи с расставанием — «когда 
человек, которого он (она) любил, покидает его навсегда)». Одиночество характери-
зуется брошенностью («использовали в своих целях и забыли», «забыли из-за того, 
что плохо проявил себя в успеваемости», « все сделал — стал не нужным» и др.). 

Ненужность как бесполезность для окружающих связывается с тем, что «у 
твоих близких нет времени на тебя», «когда нет от тебя выгоды: есть деньги — 
нужен, нет — не нужен», «человеку дали надежду на его успешное будущее, но 
нашли другого на его место. Тогда он начинает чувствовать, что отвергнут всеми». 
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Ощущение ненужности можно рассматривать как показатель психологическо-
го благополучия/неблагополучия человека. 

Рассмотрим данные, полученные нами при использовании методик: «Шкала 
психологического благополучия» (К. Рифф), «Тест-опросник для измерения моти-
вации достижения» (А. Мехрабиан).

Низкий уровень показателей психологического благополучия был выявлен у 
части опрошенных юношей и девушек (37,5 % по шкале «автономия», 33,3 % 
по критерию «самопринятие»; 33,3 % по шкале «цели в жизни», 30 % по пока-
зателю «личностный рост»; 25 % по критерию «компетентность», 15 % по пока-
зателю «позитивные отношения с другими»). У остальных юношей и девушек по 
данным шкалам высокий и нормальный показатель (рис. 2).

Интегральный индекс психологического благополучия имеет высокий уровень у 
30 % опрошенных юношей и девушек и средний уровень у 45 % молодых людей. 
Этих респондентов можно условно назвать психологически благополучными. Для 
молодых людей характерно субъективное переживание удовлетворенности собствен-
ной жизнью, отражающее как настоящие, реальные, так и будущие, потенциальные 
аспекты жизнедеятельности, принятие базовых человеческих ценностей, гармония с 
самим собой и окружающими людьми, и оценка собственной жизни как счастливой. 

Однако даже психологически благополучные юноши и девушки не ощущают 
себя способными к независимости, не уверенны в собственной способности доби-
ваться поставленных целей, сомневаются в своем умении выстроить позитивные 
доверительные отношения с окружающими людьми, умении быть гибкими в об-
щении, низко оценивают собственные способности искать и находить компромис-
сы в общении даже с самыми близкими людьми. 

Рис. 1. Распределение ответов респондентов на вопрос  
«Что значит для Вас быть ненужным?», %

Не иметь поддержки
Быть интересным

Не уметь ничего и не пониать смысл жизни
Быть отвергнутым

Не чувствовать заботы и любви
Игнорируют

Не оправдывать ожидания
Быть забытым

Быть бестолковым
Не поддерживают

Других не интересует моя жизнь
Быть брошенным

Когда никто тебя не любит
Когда дома никто не ждет

Никому не нравиться
Стать ненужным коллегам и близким

Быть в депрессии
Стать бесполезным для своих близких

Быть неуверенным в себе
Отсутствует выгода в общении с тобой

Никто не обращается за помощью
Быть обесцененным как человек

Быть легко заменимым
Стать одиноким

Стать бесполезным
Перестать быть нужным

1,59
1,59
1,59

1,59
1,59
1,59
1,59

3,17

3,17

1,59
3,17

1,59
11,11

7,94

7,94

20,63
9,52

1,59
1,59

3,17
1,59

1,59
1,59

3,17
3,17

1,59

0               5            10          15           20



http://brj-bguep.ruDOI 10.17150/2411-6262.2022.13(1).18

Baikal Research Journal
электронный научный журнал Байкальского государственного университета

2022. Т. 13, № 1 2022, vol. 13, no. 1ISSN 2411-6262

Юноши и девушки, имеющие высокие показатели психологического благопо-
лучия стремятся определить цели в жизни и добиваться их. Юноши и девушки в 
равной мере нацелены и на установление позитивных отношений с окружающи-
ми людьми, и на управление средой, осуществление личностного роста. 

Относительно низкие показатели по шкале «автономность», возможно, свиде-
тельствует о том, что независимость от других людей, прежде всего родителей, 
представляется молодым людям недостижимой целью, либо недоступной в ближай-
шее время. 

Позитивные отношения с другими людьми и возможности личностного ро-
ста имеют для молодых людей, студентов университета, большую субъективную 
значимость, чем независимость и умение противостоять общественному мнению 
и давлению. Это может быть связано и с тем, что независимое, автономное суще-
ствование не имеет большой ценности у юношей и девушек, поскольку связано 
с ощущением ненужности. Тебе никто не нужен, ты никому не нужен, тогда ты 
независим.

Низкий уровень показателей психологического благополучия был выявлен у чет-
верти юношей и девушек. Молодые люди этой подгруппы испытывают сложности 
в определении жизненных целей, ощущают себя некомпетентными, неспособными 
управлять собственной жизнью, у них отмечается низкий уровень самопринятия.

С помощью критерия Колмогорова-Смирнова для одной выборки установле-
но, что распределение переменных психологического благополучия соответствует 
нормальному закону, распределение переменной мотивация достижений значимо 
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отличается от нормального закона. При выявлении взаимосвязи между психо-
логическим благополучием и мотивацией достижения мы вычислили ранговую 
корреляцию Спирмена (табл.).

Обсуждение результатов

Положительная значимая корреляция выявлена между мотивацией достиже-
ния и стремлением к личностному росту. Положительный коэффициент корре-
ляции означает, что чем выше мотивация достижения студентов, тем более они 
открыты восприятию нового опыта, склонны воспринимать себя «нужными» и 
самореализовывающимися. Положительная значимая корреляция между пере-
менными демонстрирует удовлетворенность собственной жизнью, отсутствие вну-
тренней напряженности и уверенность в себе у юношей и девушек с высокими 
показателями мотивации достижения.

Исследование взаимосвязи мотивации достижения  
и психологического благополучия в юношеском возрасте

Переменные 
Значение  

коэффициента 
корреляции

Уровень  
значимости

Мотивация  
достижения

Самопринятие 0,029 0,777
Автономия 0,140 0,167
Компетентность 0,025 0,802
Личностный рост 0,243* 0,014
Позитивные отношения 0,056 0,581
Цели в жизни 0,004 0,972
Общее благополучие 0,144 0,153

Примечание:
* Взаимосвязи статистически достоверны (р ≤ 0,01).

Юноши и девушки с высокой мотивацией достижения характеризуются целе-
устремленностью, честолюбием, амбициозностью. Они демонстрируют вовлечен-
ность и увлеченность деятельностью (работой, учебой и др.), постоянное желание 
работать над улучшением результатов проделанной работы. Для молодых людей с 
высокой мотивацией достижения характерно стремление к успеху, присутствуют 
лидерские качества. 

Результаты исследования свидетельствуют, что молодые люди с высокой мо-
тивацией достижения ощущают себя более благополучными по сравнению с моло-
дыми людьми с выраженной мотивацией избегания неудачи.

В современном обществе молодых людей мотивируют на достижение целей, 
реализацию самых смелых идей, и психологическое благополучие многими ассо-
циируется с желанием сделать карьеру, добиться известности, успеха, материаль-
ного благополучия. Юноши и девушки верят в свою уникальность, востребован-
ность, в свои возможности. Ненужность ассоциируется у них с неуспешностью, а 
независимость (автономность) страшна одиночеством. 

Выводы

Таким образом, молодые люди понимают, что ненужность  — неизбежное 
явление, с которым сталкивается каждый человек. Ненужность является соци-
ально-нормативным состоянием существования человека. В психологическом от-
ношении ненужность возникает в случае несоответствия между желаемой и дей-
ствительной картиной мира, рассогласования собственных социальных контактов 
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